
第29回公開シンポジウム 

主催：名古屋市立大学大学院経済学研究科・附属経済研究所

共催：名古屋市立大学都市政策研究センター


後援（順不同）　　　　

名古屋市・中部経済同友会・(一社)中部経済連合会・ (一社)中部産業連盟


(一社)中部生産性本部・愛知中小企業家同友会・名古屋商工会議所

入山章栄（いりやま　あきえ） 
早稲田大学大学院経営管理研究科、早稲田大学ビジネススクール、教授

慶應義塾大学卒業、同大学院経済学研究科修士課程修了。三菱総合研究所でコンサルティング業務に従事後、2008年米
ピッツバーグ大学経営大学院より Ph.D.(博士号)取得。米ニューヨーク州立大学バッファロー校ビジネススクール助教授、
早稲田大学大学院 早稲田大学ビジネススクール准教授を経て2019 年より現職。


専門は経営学。国際的な主要経営学術誌に論文を多数発表。メディアでも活発な情報発信を
行っている。

近藤絢子（こんどう　あやこ） 
東京大学社会科学研究所教授

2001年東京大学経済学部卒業、2009年コロンビア大学大学院経済学博士課程修了。Ph.D.（経済学）。大
阪大学講師、法政大学准教授、横浜国立大学准教授などを経て、2020年より現職。


専門は労働経済学、公共経済学。著書に『就職氷河期世代-データで読み解く所得・家族形成・
格差』（中公新書、2024年）がある。

ゲスト登壇者紹介

就職氷河期世代：経済と経営

日時：2025年11月21日金曜日 13時（16時終了予定 ※変更の可能性あり） 
場所：ウェビナーにて開催（URLは後日公表）　定員：200名（先着順） 

基調講演：近藤絢子氏（東京大学） 
パネリスト：入山章栄氏（早稲田大学）・江口允崇氏（名古屋市立大学） 
コーディネーター：横山和輝氏（名古屋市立大学） 

お申し込みはメールにて氏名およびE-mailアドレスを本文にご記入の上、下記お申込
専用アドレス宛に送信お願いします（右のQRコードから送信可能です）。 
お申し込み専用アドレス： 2025kei-sympo＠econ.nagoya-cu.ac.jp

就職氷河期世代の実像をデータで解き明かし、次世代の展望を導く


