
 

2025 年 1 月 22日 

会 員 各 位 
 

中 部 経 済 同 友 会 

成長戦略を考える委員会  

委員長  高 原 一 郎 

副委員長 大 塚 友 美 

副委員長 尾 山 英 樹 

副委員長 木 村 和 之 

副委員長 鍋 田 和 宏 

副委員長 藤 田   豪 

副委員長 増 田 信 之 

副委員長 松 尾 清 一 

 

成長戦略を考える委員会主催講演会のご案内 
 

当委員会活動にご支援賜り誠にありがとうございます。当委員会では、「持続的な成長を目指して

～中部地域がとるべき成長戦略とは～」をテーマに、今年度は中部地域の成長に向けた課題認識のため、

若手や行政を交えての意見交換会を４回開催致しました。次世代育成や街づくり、イノベーションなど

様々なテーマで議論をして参りましたが、今年度の締めくくりとして NPO 法人クロスフィールズ 共同

創業者・代表理事の小沼大地氏をお招きし、講演会を開催いたします。 

小沼氏は、「社会の未来を切り拓くリーダーの原体験を生み出したい」という強い思いのもと、企業人材

が新興国や日本国内で社会課題解決に挑む「留職プログラム」をはじめ、課題が解決され続ける社会

システムの構築に向けて精力的に取り組まれています。既成概念の枠を超えて持続的な成長を続けるために、

企業として何をすべきかを考える貴重な機会となるかと存じますので、ぜひとも多数のご参加を賜ります

ようお願い申し上げます。 

 
記 

 
１．日  時  ２０２５年３月１８日（火）１５：００～１６：３０ 

 

２．場  所       TIAD, Autograph Collection 4階 Queens Room 

          （名古屋市中区栄 5-15-19 TEL: 052-253-7807） 

           

３．講  師      特定非営利活動法人クロスフィールズ  

共同創業者・代表理事 小
こ

沼
ぬま

 大
だい

地
ち

 氏 

      （ご略歴） 青年海外協力隊としての中東シリアでの活動、マッキンゼー・アンド・カンパニー 

 での勤務を経て 2011 年にクロスフィールズを創業。ビジネスパーソンが新興国 

 で社会課題解決にあたる「留職」をはじめ、ビジネスとソーシャルをつなぐ様々な 

 活動を展開。日本国内の NPOのネットワーク組織である新公益連盟の共同代表 

 も務める。2016年にハーバード・ビジネス・レビュー「未来をつくる U-40経営者 

 20 人」に選出。著書に『働く意義の見つけ方―仕事を「志事」にする流儀』 

 （ダイヤモンド社）。 

 

４．演  題  「 持続的成長と社会課題解決 ～企業人が社会課題に向き合う意義～ 」 

 

５．申込方法   ご出席の場合は 3月 11日（火）までに会員専用ページよりご登録を 

  お願いいたします。 

  なお、ご出席は会員ご本人様限りとさせていただきます。 

 

６．会  費 無 料 

 

７．本件連絡先     中部経済同友会事務局  担当：廣瀬、藤原   

TEL：052-221-8901  E-mail：cace-seminar@cace.jp 

 

 

中部経済同友会 
会員専用ページ 


